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Vorwort

Aufgrund der allgemeinen Sparmafinahmen, speziell der seit Jahren nicht wiederbesetzten C4-Professur,
findet Forschung und Lehre am Institut fur Bibliothekswissenschaft (IB) nicht in dem Umfang statt, in dem es
winschenswert ware. Dies zeigt unter anderem auch der aktuelle Forschungsevaluationsbericht.

Studentisches Engagement kénnte unserer Meinung nach dazu beitragen, die entsprechend
eingeschrankten Lehr- und Forschungsaktivitaten in gewissem Mal3 zu steigern.

Aus diesem Grund legen wir hiermit einen Ziel- und MaRnahmenkatalog vor, welcher das bereits
vorhandene Engagement am IB bundeln und ausbauen soll.

Er umfasst verschiedene Aspekte und Ideen zum Image des IB, zu den fachlichen und sozialen Aktivitaten
am IB und der Rolle des IB als Knotenpunkt zwischen Wissenschaft und Praxis.

Der Katalog entstand im Rahmen der ersten Zukunftstage Bibliothekswissenschaft in Prora/ Riigen vom 25.
bis 27.07.03 unter Mitwirkung der folgenden Studierenden des IB:

Stefan Duhr, Elke Greifeneder, Boris Jacob, Ben Kaden, Andrea Kaufmann und Jakob VoR3.
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Einleitung

Die in diesem Ziel- und Maflinahmenkatalog erarbeiteten Visionen sind in zwei Typen aufgeteilt:

— MaRnahmen
Fur diese ist bereits konkret geklart, welche Aspekte zur Realisierung zu beachten sind. Einige befinden
sich bereits in der Phase der Konzeption und sollen nach Méglichkeit in einem relativ kurzen Zeitrahmen
realisiert werden. Weitere Projekte werden in der nachsten Sitzung der Fachschaftsinitiative vorgestellt
und sollen von dieser Stelle aus koordiniert und langerfristig umgesetzt werden.
— Vorschlage
Diese beinhalten einerseits Ideen, welche nicht alleine von studentischer Seite verwirklicht werden
kénnen. In diesen Fallen soll mit den jeweilig Verantwortlichen am IB die Méglichkeit der Umsetzung
dieser Ideen diskutiert und Wege dafir gefunden werden. Andererseits beinhalten die Vorschlage auch
Ideen, die einer weiteren Diskussion in der Studierendenschaft bedurfen.
Wir laden ausdriicklich alle Studierenden und Mitarbeiter des IB dazu ein, mit uns Gber unsere Ideen zu
diskutieren, sie zu kritisieren, und eigene Visionen und Ideen zu entwickeln.
Wir werden dafir in regelmaRigem Abstand das Konzept der Zukunftstage weiterfihren und auch auf3erhalb
davon Raum und Zeit schaffen, um sich direkt im IB oder in elektronischen Foren darliber auszutauschen.

Bei der Auseinandersetzung mit den gesammelten Ideen kristallisierten sich folgende vier
Themenschwerpunkte heraus:

1. Offentlichkeit und ldentitat

Wir sind der Auffassung, dass die AuBenwirkung des Instituts verstarkt werden kann und muss. Ebenso ist
es notwendig, bei den Studierenden des IB eine verstarkte Identifikation mit dem Institut und dem Fach
herzustellen.

2. Kommunikation
Die Kommunikation innerhalb des IB ist wichtig fur ein gutes und produktives Klima der Zusammenarbeit.

Der bisherige Informationsfluss sollte deshalb unserer Meinung nach in hohem Malf3 verbessert werden. Vor
allem das bestehende Online-Angebot des IB sollte um entsprechende Kommunikationsbereiche erweitert
werden.

3. Rituale und Veranstaltungen

Rituale wie die Erstsemestlereinfiihrung oder eine denkbare Magisterverabschiedung und Alumnitreffen
dienen der Steigerung der Identifikation mit dem Institut wahrend des Studiums und auch Uber diese Zeit
hinaus.

Veranstaltungen steigern das Gemeinschaftsgefihl und bilden einen Verkniipfungspunkt zwischen Fachwelt
und Studium.
4. Studentisches Arbeiten und Projekte

Uber als sinnvoll empfundene studentische Arbeiten und Projekte am 1B soll ein starkerer Bezug zu
Wissenschaft, Forschung und Praxis hergestellt werden. Gleichzeitig sollen die studentischen Arbeiten
besser dokumentiert und eine breitere Kommunikation tiber studentische Forschung angeregt werden.

1 Offentlichkeit und Identitat

Zielsetzung dieses Arbeitsbereiches ist der Aufbau eines positives Selbstbildes innerhalb des IB und einer
damit einhergehenden ebenso positiven Wirkung nach Auf3en. Dies beinhaltet sowohl die wissenschaftliche
als auch die soziale Ebene.

1.1 Identifikations- und Imagekampagne

Corporate Identity der Studierendenschaft

Ziel der Schaffung einer Corporate Identity ist eine verstarkte Identifikation der Studierenden mit dem Fach
und dem Institut. Es werden folgende Schritte zum Erreichen dieses Zieles durchgefihrt:
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— Entwicklung eines aussagekraftigen Logos fir die Studierendenschaft.

— Entwicklung eines ausdrucksstarken Slogans zur Identifikation der Studierenden mit dem Fach, z.B. fir
Verdffentlichen, T-Shirts, Aufkleber etc. (Unser Vorschlag: “Bibliothek. Wissen schaffend.”)

— Durchfuhrung einer Flyerkampagne zur verstarkten Bekanntmachung des Instituts bzw. des
Studiengangs
a) im Bereich der HU
b) aul3erhalb der HU

— Langerfristig soll eine aussagekraftige und optisch ansprechende Image- und Informationsbroschiire
entwickelt werden. Von verschiedener Seite wird eine allgemeine Kenntnisarmut beztglich Inhalt und
Studium der Bibliotheks- und Dokumentationswissenschaft regelmafig bestatigt. Die Broschire soll
AufR3enstehenden die Mdglichkeit geben, sich tber Fach und Institut grundlegend zu informieren. Wichtig
ist dabei eine positive (optimistische), selbstbewusste und zukunftsgewandte Darstellung.

Logo- und Flyerkampagne sollen zu Beginn des WS 2003/04 begonnen werden. Entwirfe werden von
einem Layoutteam erstellt und innerhalb eines aus der Studierendenschaft gebildeten Gremiums
ausgewahlt. Die Broschire soll zum Sommersemester 2004 vorliegen. Die Konzeption und Durchfiihrung
erfolgt Uber eine noch zu bildende Arbeitsgruppe wahrend des WS 2003/04. Die Finanzierung erfolgt Uber
Fachschaftsmittel bzw. Sponsoring.

Dokumentation im Internet

Das Internetangebot soll unter dem Gesichtspunkt AuRenwirkung/Image Uberpruft und ausgebaut werden.
In diesem Rahmen wird zur starkeren Offnung nach AuRRen eine Dokumentation aller Institutsaktivitaten
(vom Hoffest bis zum BBK) und Lehrveranstaltungen (Vorlesungsskripte, Protokolle u.&.) im Internet
angeraten. Diese soll eine sprachlich ausformulierte Vor- und Nachbereitung der Aktivitdten/Veranstaltungen
sowie den unterstiitzenden Einsatz von Fotografien (“Dem Institut ein Gesicht geben”) umfassen.

Auch diese Aufgabe wird von einer noch zu bildenden Arbeitsgruppe tbernommen.

Studentische Kommunikation

Ebenfalls ausgebaut werden soll die Kommunikation der Studierenden untereinander mittels sozialer und
fachlicher Aktivitaten (Veranstaltungen, Studentisches Kolloquium, Mentoring). Hierauf wird im Kapitel 3
Rituale und Veranstaltungen naher eingegangen.

Wahrnehmung des Instituts durch die Studenten

Eine weitere konkrete MaRnahme ist die Evaluation des Erwartungsbilds von Studienanfangern. Hierzu
sollen qualitative Interviews Uber ihre Erwartungen gefiihrt werden. Durch eine regelmafige Riickkopplung
innerhalb des Mentoringprogramms und weitere Interviews am Ende des Semesters sollen Angaben Uber
die Bestatigung der Erwartungen bzw. Veranderung des Selbstbildes und des Blicks auf Fach und Institut
gewonnen werden.

Entsprechende Ergebnisse sollen ber das Internetangebot des IB publik gemacht werden.

Studium Generale

Wir wirden es begrif3en, wenn als Mittel zur Erhéhung des Bekanntheitsgrades der Bibliothekswissenschaft
geeignete Lehrveranstaltungen des Instituts fiir das Studium Generale angeboten werden wiirden.

1.2 Grundkonsens

Um eine starkere Identifizierung der Studierenden mit unserem Institut zu erreichen, halten wir es fur nétig,
die Diskussion tber Aufgaben und Inhalte der Bibliotheks- und Dokumentationswissenschaft verstarkt
anzuregen. Es ist notwendig, dass sich die Studierenden starker dartiber klar werden, was die
Bibliothekswissenschaft leisten kann und sollte, und welchen Stellenwert das IB innerhalb der
Wissenschaftslandschaft (z. B. in Abgrenzung zu den Fachhochschulen) hat bzw. haben sollte. Um in dieser
Frage einen gewissen Grundkonsens unter den Studierenden herzustellen, wird es eine Veranstaltung im
Rahmen des neu einzurichtenden Studentischen Kolloquiums (siehe 3.6 Studentisches Kolloquium) geben.

1.3 BBK

Das Berliner Bibliothekswissenschaftliches Kolloquium (BBK) ist eine gute Einrichtung fir das 1B. Wir
Studierende wiinschen uns darin folgende Veranderungen.
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Erhéhung der Interdisziplinaritéat

Dies soll speziell durch die Einladung von “Informationsgestaltern” aus anderen Fachbereichen
(Informatiker, Historiker, Mediziner) erfolgen, die entsprechende fachspezifische Projekte und Erfahrungen
schildern. Dabei wird besonders auch an Angehérige der HU gedacht, mit der Zielsetzung, auf diese Weise
die Bekanntheit des Instituts zu erhéhen.

Mehr renommierte Referenten

Es sollten mehr Referierende mit hohem nationalem und internationalem Renommee eingeladen werden
(sozusagen die Opinion Leader der Bibliothekswissenschaft), um die Diskussion auf dem aktuellen
wissenschaftlichen Stand zu gewéhrleisten.

Mehr Studierende im BBK

Die Motivation der Studierenden, ins BBK zu kommen, sollte durch bessere Information gesteigert werden
(auch durch Hinweise der Dozenten innerhalb der Lehrveranstaltungen).

Durchfihrung und Struktur

Wir wiinschen uns eine klarere Struktur des BBK, d.h. wéchentliche Durchfiihrung und langerfristige
Planung und Information, sowie die schon oben erwéhnte Auf- und Nachbereitung, z.B. ein verstarktes
Angebot an Vortragsskripten und Prasentationen im Webangebot des IB.

1.4 Gebaudesituation

- Es ist notwendig, das raumliche Erscheinungsbild des IB vor allem im Bereich des Foyers zu
verbessern. Hierzu wird eine Arbeitsgruppe gebildet.

- Im Foyer sollte in jedem Fall eine Selbstdarstellung des Instituts angeboten werden. Materialien hierzu
wurden anlasslich der IFLA bereits erarbeitet.

- Wir erachten es als notwendig ein Wegweisersystem im Foyer zu installieren (PC-Pool, WC,
Prufungsamt der Sozial- und Kunstwissenschaften, Zweigbibliothek etc.). Unbedingt verbessert werden
muss auch der Beleuchtungszustand.

- Weiterhin muss unbedingt der Zustand der Toiletten, vor allem beziglich der Geruchsqualitat,
verbessert werden.

- Zum WS 2003/2004 soll eine Planungsgruppe Hofgestaltung gebildet werden, welche die
Méglichkeiten der Neugestaltung des Hofes Dorotheenstrale 26 (Begriinung u.d.) erértert und plant,
damit zum Friihjahr 2004 konkrete Arbeiten vorgenommen werden kénnen.

- Ab WS 03/04 sollte fir Studierende des IB ein Arbeits- und Diskussionsraum zur Verfligung stehen.
Denkbar wére Raum 8.

- Der Raum sollte taglich bis mindestens 18.00 Uhr offen stehen. Bei Bedarf sollte nach Absprache eine
dariiber hinausgehende Offnung moglich sein.

- Die Fachschaftssitzungen sollen zukunftig wegen Platzmangels nicht mehr im Fachschaftsraum,
sondern in Raum 122 stattfinden. Dies ist insofern sinnvoll, da geplant ist, das Studentische
Kolloquium (siehe 3.6 Studentisches Kolloquium) dort in alternierendem Rhythmus zur
Fachschaftssitzung stattfinden zu lassen.

1.5 Fachschaft

Um die bislang weitreichend wahrgenommene Distanz zwischen der Fachschaft als institutionellem
Gremium und den Studierenden des IB (die automatisch Teil der Fachschaft sind) zu Gberwinden, wird
vorgeschlagen, den Namen “Fachschaft” durch eine neue, die Integration starker férdernde Bezeichnung
auszutauschen. Diese Bezeichnung muss noch gefunden werden. Zu diesem Zweck sollen wahrend des
WS 2003/04 innerhalb der Fachschaft entsprechend Vorschlage gesammelt werden.

1.6 Zusammenfassung der MaBnahmen und Vorschlage

— Entwicklung von Logo, Slogan, Flyer, Informationsbroschire (Imagekampagne & Corporate Identity)
— Uberpriifung und Erweiterung des Internetangebotes unter dem Gesichtspunkt AuRenwirkung
— Verstarkte Dokumentation aller Institutsaktivitéaten
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Umfrage zum Erwartungsbild von Studienanfangern

Angebot von Lehrveranstaltungen des IB im Studium Generale
Ausbau des BBK

Verbesserung der Gebaudesituation

Neue Bezeichnung fiir die Fachschaftsinitiative

2. Kommunikation

Die Kommunikation innerhalb des IB ist wichtig fir ein gutes und produktives Klima der Zusammenarbeit.
Der Informationsfluss sollte unserer Meinung nach verbessert werden.

Eine umfassende Information der Studierenden und Institutsmitarbeiter Giber alle relevanten Ereignisse fuhrt
zu einem angenehmeren und produktiveren Arbeiten am IB. Die Flut an Aushéangen und Ankindigungen an
den unterschiedlichsten Stellen im Gebaude wie auch ein fehlendes umfassendes Informationssystem auf
der Homepage des IB, fiihrt haufig dazu, dass man nicht rechtzeitig informiert ist (z.B. Uber ausfallende
Lehrveranstaltungen).

Die folgenden, von uns erarbeiteten, Ideen dienen dazu, die Vollstandigkeit und Verlasslichkeit der
Informationen zu steigern und die Redundanz zu minimieren, damit Studierende und Mitarbeiter des 1B
allgemein besser informiert sind.

Eine Grundforderung ist, dass sdmtliche Informationen auch online verfigbar sind. Fur diese Prasentation
ist ein neues, Ubersichtliches und leicht bedienbares System zu etablieren.

2.1 Kategorien

Wir schlagen funf Kategorien vor, in denen die Informationen am IB geordnet werden. Die Kategorien sollen
zur besseren Ubersicht durch ein einheitliches Farbsystem gekennzeichnet werden.

In der Praxis wird sich zeigen, ob die vorgeschlagenen Kategorien noch verandert werden sollten.

Studium

Informationen, die das Studium am IB betreffen: dazu gehdren Anderungen bei Lehrveranstaltungen,
Ankindigungen von Exkursionen, Prifungen, Offnungszeiten, Fristen, Ausfélle etc.

Veranstaltungen

Ankiindigungen von Veranstaltungen des Instituts: zum Beispiel das BBK, Sitzungstermine von
Institutsgremien, Feste, Verteidigungen etc. und offizielle Veranstaltungen der Universitat.

Studentisches

Ankiindigungen von studentischen Veranstaltungen: Erstemestlerfriihstiick, studentisches Tutorium und
Kolloquium, Feste und Vorfilhrungen sowie Hinweise auf verfligbare Protokolle der Fachschaft und von
Institutsgremien und ausgewahlte Nachrichten der RefRats.

Praktikums- und Stellenanzeigen
Hinweise auf Praktikums- und Stellenanzeigen am schwarzen Brett.

Neuigkeiten aus dem BID-Bereich

Zu den Nachrichten und Veranstaltungen aus dem BID-Bereich zéhlen bibliothekspolitische Meldungen und
Ankindigungen von Veranstaltungen wie z. B. dem Bibliothekartag, Kolloquien und Fortbildungen. Dies
konnten zum Beispiel die Highlights aus Inetbib und BAK sein.

2.2 Formen der Verbreitung

Neben der direkten Ankiindigung in Lehrveranstaltungen und Gesprachen sollten die folgenden Formen der
Informationsverbreitung ausgebaut bzw. eingerichtet und als primére Informationsquelle fur die
Studierenden und Mitarbeiter des IB etabliert werden:

— Weblog

— Aushéange
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— Forum
— Mailingliste
— Website

Weblog

Weblogs sind eine Form elektronischer Newsletter, die zum Beispiel in der amerikanischen Bibliotheksszene
ein etabliertes Mittel zur Informationsverbreitung sind. Ein Weblog zeichnet sich &hnlich wie ein Webforum
durch eine einfache Bedienung aus. Registrierte Benutzer kdnnen in einem Weblog Nachrichten verfassen,
die danach chronologisch geordnet auf einer Webseite sichtbar sind. Die Nachrichten kénnen auch

einzelnen Kategorien zugeteilt werden. Die Nachrichten einzelner Kategorien kénnen gezielt angezeigt und
das Nachrichten-Archiv durchsucht werden.

Im Gegensatz zu einem Forum oder einer Mailingliste dient ein Weblog nicht priméar der Kommunikation,
sondern der Verbreitung von kurzen Nachrichten, die meist nur wenige Zeilen umfassen und oft Gber
Hyperlinks auf weitere Quellen verweisen.

Fir das IB soll ein zentrales Weblog mit den oben genannten Kategorien eingerichtet werden, in dem
ausgewahlte Personen Nachrichten verfassen konnen. Alle relevanten Informationen, die bisher teilweise
nur als Aushang verfiigbar waren, sollen Gber das Weblog zugénglich sein. Aus diesem kénnen einige
Nachrichten fur einen Aushang ausgedruckt werden, so dass kein doppelter Aufwand entsteht.

Aushéange

Die unibersichtliche Anbringung von Aushéngen, darunter auch institutsfremde Angebote, sollte unbedingt
abgeschafft werden.

Da Aushéange nur vor Ort einsehbar sind, sollten alle Informationen, die im Institut aushangen, auch online
verfligbar sein. In vielen Fallen reicht auch ein Hinweis, dass genauere Angaben im Sekretariat,
Fachschaftsraum oder als Aushang erhéltlich sind.

Alle Aushange, die nicht online nachgewiesen sind, werden in Zukunft entfernt oder an ein Brett fiir private
Anzeigen verschoben. Im Gegenzug werden online-Nachrichten auch ausgedruckt und unter der
entsprechenden Kategorie ausgehéangt. Dies hat den Vorteil, dass alle Aushéange einheitlich gestaltet und
mit Datum versehen sind.

Forum

Das Webforum dient zur Verbreitung von konkreten Informationen, die tber die Ankiindigungen
hinausgehen, also z.B. fur inhaltliche Diskussionen zu einzelnen Lehrveranstaltungen.

Das Forum des IB ist schon seit einiger Zeit verfigbar und parallel existiert ein Forum der Fachschaft.
Obwohl die Nutzung nicht immer den hochgesteckten Erwartungen entspricht, ist ein Diskussionsforum eine
sinnvolle Erganzung zur Diskussion vor Ort.

Dies gilt umso mehr bei der geplanten Senkung der Prasenzstudienzeiten.

Foren sind ein praktisches Kommunikationsmittel zur Diskussion.

Fur die breite Akzeptanz mussen sie tUbersichtlich und einfach zu bedienen sein.

Aus diesem Grund sollen a) das Fachschaftsforum in das Institutsforum integriert und b) wenig genutzte
themenverwandte Gruppen zusammengelegt werden.

Wir hoffen, dass sich durch regelmafige Hinweise auf das Forum die Beteilung von Seiten der Studierenden
und Dozenten steigert.

Mailinglisten

Mailinglisten eignen sich gut fir den schnellen Informationsaustausch innerhalb einer geschlossenen
Gruppe. Zur Verbreitung von Nachrichten ist ein Weblog und fur die 6ffentliche Diskussion das Forum
vorzuziehen. Fur die Arbeit der Fachschaft ist jedoch auch eine Mailingliste notwendig. Diese wird von
einem einfachen Account in eine Liste umgewandelt, bei der Nachrichten an die Listenadresse an alle
Teilnehmer geschickt werden. Zur Verwaltung sind eine oder mehrere Administratoren notwendig.
Dies ist Uber die komfortable Oberflache der Mailinglisten Software Sympa des CMS (Computer- und
Mediensservice der HU Berlin) méglich.

Teilnehmen kdnnen alle interessierten Studierenden des IB.

Website
Websites dienen als Eingangsportal und zur Verbreitung von Informationen, die sich selten andern.
Um die Angaben zu den Ansprechpartnern am IB tUbersichtlicher zu gestalten, empfehlen wir, auf der

Mitarbeiterliste des IB zu jeder Person ihre Funktion als Ansprechpartner (z.B. Praktikumsberatung,
Studienberatung, Austauschberatung, Gremien) mit anzugeben.
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Die bisherige Fachschaftsseite Studienhilfe wird um Fotos, E-Mail, Funktion (Studentische Studienberatung,
Praktikumsberatung, Tutoren, Gremien und sonstige Beauftragte) erweitert.

Darin integriert wird eine Seite der “aktiven” Studierenden.

Zusatzlich verzeichnet werden Informationen zu den Offnungszeiten der Zweigbibliothek, Links zu anderen
Fachschaften, uniweite Beratung (RefRat, Bafég, etc.) mit Sprech- und Offnungszeiten.
Anderungen werden im Weblog bekanntgegeben.

Beide Seiten verweisen aufeinander, so dass keine Informationen doppelt verwaltet werden muissen.

2.3 Organisation

Im Gegensatz zum Forum kann sich im Weblog nicht jeder frei eintragen, zu jeder Kategorie kénnen nur
bestimmte Personen Nachrichten erstellen. In die Kategorie Studium beispielsweise kdnnen nur die
Dozenten oder ihre Mitarbeiter Nachrichten schreiben. Zu jeder Nachricht ist der Autor angegeben. Damit
das Weblog trotz der thematischen Unterteilung nicht uniibersichtlich wird, sollten sich alle Beteiligten an die
bekannten Regeln zur Erstellung von Abstracts (Vollstandigkeit, Genauigkeit, Objektivitat, Kiirze und
Verstandlichkeit) halten.

Die Nachrichten werden von den Verantwortlichen ins Weblog eingetragen. Sie werden gesichtet,
ausgedruckt und an den Pinnwénden ausgehangt. Damit wird die standige Aktualitdt der Angaben
gewabhrleistet.

In der Kategorie Studentisches kann eine Gruppe von aktiven Studierenden Nachrichten verfassen.

Fir die Neuigkeiten aus dem BID-Bereich wird eine Redaktion von Studierenden geschaffen, die bestimmte
Quellen sichtet und auswertet und an die Vorschlage herangetragen werden kénnen.

Fur die technische Betreuung ist ein Administrator zustandig, dessen Arbeit sich auf die Installation und auf
das Verwalten der Benutzer beschrankt.

Zusatzlich sollten alle ein Auge auf die Pinnwénde haben und ggf. falsch angeordnete Aushénge umhéangen
oder entfernen.

2.4 Zusammenfassung der konkreten MalRnahmen

— Anderung der Fachschaftsmailaccounts in eine Mailingliste. In der Signatur jeder Mail wird automatisch
auf Forum und Weblog verwiesen. Die Mailadresse wird so angegeben, dass das Spamaufkommen
vermindert wird.

— Aufbau des Weblogs

— Erarbeitung eines Farbschemas der Kategorien fir Aushéange und Weblog.

— Vereinfachung und Kennzeichnung der Pinnwéande

— Pinnwénde putzen, ordnen und entsprechend den Kategorien und Farbschemata beschriften.
— Einarbeitung der Verantwortlichen und Interessierten in die Benutzung des Weblogs.

— Zusammenlegung und Vereinfachung der Foren.

— Fachschaftsprotokolle werden im Weblog unter Studentisches angekiindigt und verlinkt. Eine Sammlung
online auf der Fachschaftsseite und dort auch Auflistung aller Protokolle, die im Fachschaftsraum
vorhanden sind.

— Alle Beteiligten missen gezielt und ausreichend tiber die Anderungen informiert werden

3 Rituale und Veranstaltungen

3.1 Studienanfanger
Es wird wie bisher zu jedem Semesterbeginn ein Erstsemestlerfriihstiick geben. Im WS 03/04 findet es am
Mittwoch den 22.10.03 ab 12:00 Uhr im Fachschaftsraum und im Bereich des Foyers statt.

Zusatzlich zur Ankindigung im KVV wird durch Aushénge und in den Einfiihrungsveranstaltungen der
Lehrkréafte dafiir geworben.

Am Donnerstag, den 23.10.03 findet um 12:00 Uhr eine Universitatsfiihrung fir Erstsemestler statt, in deren
Rahmen die zentralen Einrichtungen der Universitat und das Institut vorgestelt werden.
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Fir das SS 2004 ist eine Ausweitung des Angebots fir die Schilerinformationswoche am IB geplant.

3.2 Mentoring

Neu eingefihrt wird ein Mentoring-Programm. Dabei betreuen fortgeschrittene Studierende die
Studienanfanger in Studienangelegenheiten.

Konkret bedeutet das, dass sich benannte Studierende aus héheren Semestern bereit erkléaren, fur
Studienanfanger als Ansprechpartner zur Verfligung zu stehen. Der Schwerpunkt liegt dabei im (studien-)
organisatorischen Bereich.

Ziel ist es, die Integration der Studienanfanger in die Studierendenschaft des IB zu beschleunigen bzw. zu
erhéhen.

Eine Einfuhrung in dieses Programm fir die Studienanfanger wird es am Donnerstag , den 30.10.03 um
18:0 Uhr in der Saur-Bibliothek geben.

Eine Website zum Programm mit Kurzprofilen der Ansprechpartner existiert unter: http://www.ib.hu-
berlin.de/mentoring/.

3.3 Alumni

Der Kontakt zu Studierenden, die ihr Studium am IB abgeschlossen haben, soll erhalten bzw. verstarkt
werden.

Fir diesen Zweck soll eine Alumnidatenbank erstellt werden, in der die Adressen von Studienabgéangern
gesammelt werden. Die Aufnahme in diese Datenbank erfolgt selbstverstandlich freiwillig und nur nach
Rucksprache mit den Alumni.

Diese sollen in regelméaRigen Abstanden mit Informationen zum Institut versorgt werden. Angedacht sind
z.B. regelmagRige (jahrliche) Alumnitreffen.

Weiterhin sollen die Alumni regelméRig eingeladen werden, um z.B. im Rahmen des Studentischen
Kolloquiums ihre beruflichen Erfahrungen darzustellen.

3.4 Magisterabschlussfeier

Die Ubergabe der Magisterzertifikate sollte in einem besonderen Rahmen geschehen.
Denkbar ist hierfiir z.B. eine jahrlich stattfindende Veranstaltung (z.B. im Senatssaal), die sich u. a. mit dem
Alumnitreffen verbinden lie3e.

In dieser Veranstaltung kdnnten die Studierenden, die Mitarbeiter des IB und die Ehemaligen an einem Ort
aufeinandertreffen. Damit wiirde die soziale Integration gesteigert.

3.5 Veranstaltungen

Nach den durchweg positiven Erfahrungen beim Hoffest im SS 2003 sollen &hnliche Veranstaltungen
regelmaRig (d.h. ein- bis zweimal pro Semester) durchgefiihrt werden.

Es hat sich erwiesen, dass derartige Veranstaltungen stark zur sozialen Integration der Studierenden in das
IB beitragen.

Fur das WS 03/04 sind konkret in Planung:

— Bibliothekslounge (ca. November 2003)
Der Jahreszeit angemessen, soll diese Veranstaltung ein "entspanntes” Beisammensein im Foyer des 1B
darstellen. Es wird voraussichtlich ein DJ - ein Studierender des IB - eine Art Klangteppich erstellen.

— Winterball
Zum Semesterabschluss (ca. im frihen Februar 2003) soll eine weitere Veranstaltung organisiert
werden, die vermutlich ebenfalls im Foyer des IB stattfinden wird. Ein genaues Konzept fur diese
Veranstaltung wird wahrend des Semesters erarbeitet.

3.6 Studentisches Kolloquium

Das Studentische Kolloquium soll dazu dienen, die fachliche Kommunikation unter den Studierenden des 1B
aul3erhalb der regularen Lehrveranstaltungen zu vertiefen. Es orientiert sich dabei zwar z. T. an der Struktur
des BBK, steht aber nicht in Konkurrenz zu diesem.
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Es soll mittwochs ab 18:00 Uhr im Wechsel mit den schon etablierten Fachschaftstreffen stattfinden.

Das thematische Spektrum soll mdglichst vielschichtig sein und sowohl reine Diskussionsrunden, bestimmte
fachliche Probleme und Vortrage wie z. B. Prasentation von Seminararbeiten, Erfahrungsberichte etc
umfassen. Ein genaues Konzept wird bis zum Semesterbeginn WS 03/04 vorliegen.

Es ist u.a. denkbar, dass Studierende, die am Erasmus- bzw. Sokratesprogramm teilgenommen haben, fiir
das Studentische Kolloquium gewonnen werden, um dort Uber ihre Erfahrungen sowie das jeweilige
auslandische Bibliothekssystem und seine Besonderheiten zu berichten.

Zur Gewinnung von Referenten ist beabsichtigt, im Café Orbis Humboldtianus fiir das Kolloquium zu
werben.

3.7 Kino

Vermutlich zweiwdéchentlich sollen in der Saur-Bibliothek Filmveranstaltungen fiir die Studierendenschatft -
organisiert von der Studierendenschaft - abgehalten werden. Die technische Ausstattung wird aus einer
Geldsammlung der Studierendenschaft erworben.

Fur den Besuch der Veranstaltungen wird vermutlich ein Selbstkostenanteil im Bereich von € 0.50 — 1.00
erhoben.

3.8 Studentisches Tutorium

Das Studentische Tutorium wird auch im WS 03/04 durchgefuhrt.

Auf den Erfahrungen aus dem Studentischen Tutorium im SS 2003 aufbauend, wird das Angebot
entsprechend angepasst. Die Werbung fiir das Tutorium wird erhoht.

Denkbar ist auch eine Kopplung des Studentischen Tutoriums mit den Aktivitaten des Mentoring.

Der geplante Termin ist wéchentlich Mittwoch 12:00-14:00 Uhr.

Die Schwerpunkte im WS 03/04 sind:
— Schaffung von Grundkompetenzen im Bereich Verwendung von EDV (Software: Word, Powerpoint)
— Vortragstechnik, Referate, Préasentationstechnik

Ansprechpartner fir das Tutorium sind Elke Greifeneder, Dorte Bohner, Ben Kaden und Stefan Duhr.

Der Versuch, das Tutorium als selbstorganisierend zu gestalten, hat sich als weniger geeignet fiir die Arbeit
mit Studienanfangern erwiesen. Hier besteht — von Seiten der Studierenden — das Bediirfnis nach einer
klaren Strukturierung der Veranstaltungen Uber das gesamte Semester.

Diesem Bediirfnis wird Rechnung getragen.
Das Tutorien-Prinzip soll prinzipiell erweitert werden (Arbeitskreise).

3.9 Arbeitskreise

Fur fortgeschrittene Studierende soll die Méglichkeit von sich selbstorganisierenden Arbeitskreisen
geschaffen werden.

Der Sinn dieser ist — analog zur Heranbildung methodischer Kompetenzen im Studentischen Tutorium — die
Schaffung fachlicher Kompetenz und gleichzeitig die verstarkte Integration der Studierenden in das
“Sozialgebilde 1B”".

Ben Kaden wird dieses System im Rahmen eines Arbeits-/Interessenkreises zum Thema “Philosophisches
Denken in der Bibliothekswissenschaft” testen.

Zur Nachahmung wird aufgerufen.

Notwendig flr die Einrichtung solcher Arbeitskreise ist die Bereitstellung raumlicher Kapazitaten im
Gebéaude des IB.

Die Arbeitskreise sollen eine gemeinsame Koordinationsbasis erhalten. Organisationsstrukturen werden
geschaffen, sobald sich mehrere Arbeitskreise bilden.

Die Aktivitaten werden nach aufRen hin tber das Internetangebot des IB prasentiert.

In welcher Form Ergebnisse aus diesen Arbeitskreisen hervorgehen, muss in der konkreten Durchfiihrung
ermittelt werden. In jedem Fall sollte ein Bericht fur das Studentische Kolloquium entstehen.
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3.10 Studentische Fahrten

Um den Kontakt der Studierenden mit der bibliothekarischen Fachwelt zu vertiefen, erscheint es sinnvoll,
Fahrten zu GroRveranstaltungen wie Bibliothekartag, Buchmesse (Leipzig und Frankfurt) zu organisieren.

Ebenfalls als sehr sinnvoll wird die Organisation weiterer Zukunftstage eingeschéatzt, d.h. Planungstreffen
auRRerhalb Berlins fur die aktive Gestaltung des studentischen Lebens am Institut.

3.11 Organisation der Projekte

Obwohl es keine direkten Hierarchien geben soll und ein groRer Stellenwert auf Selbstorganisation gelegt
wird, ist es notwendig, dass eine klare, fur alle erkennbare Organisationsstruktur gegeben ist. Alle Bausteine
(d.h. Projekte) miussen also innerhalb eines institutsinternen Kommunikationsnetzes zusammengefihrt
werden. Zu dieser Thematik gibt es ausfuhrliche Vorschlage unter dem Abschnitt 2 Kommunikation.

3.12 Zusammenfassung der MalRnahmen und Vorschlage

- Angebote von studentischer Seite fiir Studienanfanger in der Einfihrungswoche
- Mentoringprogramm

- Organisation von Alumnitreffen

- Durchfiihrung von Veranstaltungen wie Bibliothekslounge, Winterball und Kino
- Aufbau eines Studentischen Kolloquiums

- Durchfiihrung des Studentischen Tutoriums

- Organisation studentischer Fahrten

4 Studentisches Arbeiten und Projekte

Die Erstellung von studentischen Arbeiten, das heif3t Haus-, Projekt- und Magisterarbeiten, ist ein zentraler
Bestandteil des Studiums. Bei vielen Studierenden besteht der Wunsch, nicht nur “fir die Schublade” zu
schreiben, sondern interessante und sinnvolle Arbeiten zu erbringen, die auch fir andere einen Nutzen
haben kénnen.

Die Betreuung der Studierenden bei den Hausarbeiten durch die Professoren sollte vertieft werden.
Studierende im Hauptstudium koénnten verstarkt im Rahmen ihrer Hausarbeiten an die Forschungsaktivitaten
der Dozenten herangefiihrt werden. Damit knnte das subjektive Sinnempfinden der Studierenden
gegenuber ihrer Arbeit gesteigert und gleichzeitig eine fachliche Vertiefung erreicht werden.

Es sollen in gréRerer Zahl Projekt- oder Forschungsarbeiten gemeinsam mit den Dozenten durchgefiihrt
werden.

4.1 Studentische Arbeiten verfigbar machen

Gerade an einem bibliothekswissenschaftlichen Institut bietet es sich an, auch studentische Arbeiten zu
sammeln, zu ordnen und verfligbar zu machen.

Zwar ist nicht alles, was Studierende verschriftlichen, unbedingt erhaltenswert; wir sind aber davon
Uberzeugt, dass es gentigend Arbeiten gibt, von deren Lektlire andere profitieren kénnten.

Dies gilt nicht nur fir Magisterarbeiten, die wie wir finden, ebenfalls besser erschlossen werden sollten,
sondern auch fiir gute Seminar- und Projektarbeiten, die bisher nicht gesammelt werden.

Eine von uns gewiinschte
Sammlung von studentischen Arbeiten misste die folgenden drei Aspekte beriicksichtigen:
1. Qualitatskontrolle durch die Dozenten
a. Nur ausgewahlte Arbeiten werden gesammelt (ggf. mit Angabe der Note)
b. Korrekturen der Dozenten werden von den Autoren eingearbeitet
2. Sammelstelle
a. Ziel ist es, dass alle ausgewahlten Arbeiten online verfiigbar sind.
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b. Es muss einen konkreten Ansprechpartner fiir Dozenten und Studierende geben, der die
ausgewahlten Arbeiten sammelt und in die Bibliographie eintragt sowie die Texteonline stellt.

3. Bibliographie

a. Eine Bibliographie muss online verflgbar sein. Ein gedrucktes Verzeichnis ist in jeder Form nicht
zeitgemalf3 und fir die Recherche unzulanglich.

b. Wunschenswert wére eine fachgerechte Sacherschlie3ung aller Magisterarbeiten und
ausgewahlter Seminararbeiten. Zumindest die bibliographischen Angaben (Autor, Titel, Datum...)
und Autorenreferat mit Keywords sollten enthalten sein.

Die anfallende Arbeit konnte auch im Rahmen von studentischen Tutorien erbracht werden, da es sich ja
gerade um bibliothekarische und dokumentarische Téatigkeiten handelt. Dies kann auch unter fachlicher
Betreuung geschehen.

Denkbar ist auch ein eigenes Journal von ausgewahlten Arbeiten in Form von verdichteten
Zeitschriftenartikeln oder die gezielte Forderung der Verwertung fir die Publikation in wissenschaftlichen
Zeitschriften.

4.2 Betreuung von Studentischen Arbeiten

Es besteht bei vielen Studierenden das Bedurfnis, wahrend der Arbeiten fachlich betreut zu werden. Dies
betrifft sowohl das Vorfeld als auch die Nachbearbeitung. Zu Beginn einer Hausarbeit ist ein
Beratungsgesprach sinnvoll. Genau so wichtig ist jedoch die Nachbearbeitung, also das Hinweisen auf
Fehler, Schwachen oder auch Gelungenes innerhalb einer Arbeit.

Viele Studierende wirden gerne ihre Hausarbeiten korrigiert zuriickbekommen und mit dem Dozenten
besprechen, da die Vergabe einer Zensur alleine nicht wesentlich weiterhilft.

Bei der Betreuung kénnen auch Tutoren eingesetzt werden. Wichtig ist uns, dass eine gewinnbringende
Form von Feedback gegeben wird.

4.3 Interessante und sinnvolle Seminararbeitsthemen

Um interessante Seminararbeiten zu férdern, schlagen wir eine Liste von méglichen Themen vor, fur die
Dozenten und Studierende Vorschlage machen kénnen. Damit kdnnen Themen, die Studierende
interessieren, oder die Dozenten gerne bearbeitet hatten, gesammelt werden.

Vor allem Arbeiten, die einen Uber den eigenen Erkenntnisgewinn hinaus gehenden Nutzen bringen, sollten
gefordert werden.

Die Miteinbeziehung in die konkrete (Forschungs-)Arbeit kann auch zu Arbeitsentlastung auf Seiten der
Dozenten fuhren.

Angesichts der Vielzahl bibliothekswissenschaftlich offenstehender Fragestellungen und der gleichzeitigen
Personalknappheit wéare es schade, das wissenschaftliche Potential der Studierenden durch Produktion fur
die Schublade zu verschenken. Durch eine bessere Koordination und Publikmachung der bereits erstellten
Arbeiten kann erreicht werden, dass nicht stéandig dasselbe untersucht wird.

Beispiele fir Themen sind:

Die Untersuchung verschiedener Aspekte des Bibliothekswesens, z.B. das Bibliothekswesen in
verschiedenen Landern.

Linklisten fiir die Homepage des Instituts erstellen und aktualisieren
— Mitarbeit an Projekten

Kurzreferate zu aktuellen Publikationen

4.4 Projektvorschlage

Studentisches Recherchenetzwerk

Das Netzwerk soll Studierenden die Interesse und oder Erfahrung an Reherchearbeit haben miteinander
verknipfen. Es soll ihnen die Méglichkeit geben, voneinander zu lernen und sich gegenseitig bei der Arbeit
zu unterstitzen und dabei mindestens kostendeckend zu arbeiten.

Sobald sich ein fester Personenkreis gebildet hat, wird es regelmafige Treffen geben, auf denen das
Netzwerk weiterentwickelt wird und sich die Teilnehmer austauschen kdnnen. Desweiteren ist geplant, dass
Information Professionals themenspezifisch referien.
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Die Zusammenarbeit im Recherchenetzwerk wird durch den fachlichen Austausch und die Weitergabe von
Rechercheauftrdgen gekennzeichnet sein. Ein Buisnessplan fiir das Studentische Recherchenetzwerk wird

als Hausarbeit im Seminar "Existenzgriindungen von Information Professionals” im WS 03/04 verdéffentlicht.

Zweigbibliothek als Lehrbibliothek fir die Studierenden

Studierende sollten die Moglichkeit erhalten, im Studium gelerntes in der ZB Bibliothekswissenschaft
anzuwenden und neue Ideen auszuprobieren.

Ideen fiir Tatigkeiten:

— Ubungen zur Titelaufnahme nicht fiir bereits katalogisierte Biicher, sondern fiir aktuelle Anschaffungen
der Zweigbibliothek

InhaltserschlieRung fiir ausgewahlte Werke

Revision, Evaluation und Nutzungsforschung
Regelmafige Auskunftsdienste von Studierenden
— Erstellung kommentierter Erwerbungslisten, ggf. Rezensionen

Labor “Altes Buch”

Das Labor ,Ates Buch” sollte technisch auf einen aktuellen Stand gebracht und fur studentisches Arbeiten
freigeben werden, ggf. auch fir durch Dozenten betreute Projekte.

4.5 Zusammenfassung der MaBnahmen und Vorschlage
- Bessere Betreuung und Verfligbarmachung studentischer Arbeiten
- Erarbeitung einer Themenliste fiir Seminararbeiten

- Erarbeitung und Durchfiihrung von Projekten wie z.B. Studentisches Recherchenetzwerk

Schlusswort

Zweieinhalb Tage haben wir uns zu sechst intensiv mit unseren Ideen und Winschen im Bezug auf unser
Studium am IB auseinander gesetzt. Wir haben neue Formen der Gruppenarbeit erprobt und erfahren, was
es heil3t, mit dem Herzen bei einer Sache zu sein.

Wir méchten alle Studierenden dazu einladen, auf den nachsten Zukunftstagen oder auf eine andere Art
und Weise ahnlich schéne Erfahrungen zu machen, wie wir sie machen durften. Durch den intensiven
Austausch haben wir erkannt, dass wir viele unserer Wiinsche und Ideen miteinander teilen. Das hat uns
Freude und Mut gemacht, fur unsere Ideen und Winsche einzustehen und sie zu verwirklichen.

Wir bedanken uns bei allen interessierten Studierenden, die nicht mit nach Prora kommen konnten. lhre

Unterstltzung hat uns bei unserer Arbeit sehr geholfen. lhre Vorschlage sind in diese Arbeit mit
eingeflossen.
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Ansprechpartner

Aufgabengebiete

Kontakt

Stefan Duhr

Erstsemesterveranstaltungen, Studentisches
Tutorium

stefan.duhr@gmx.de

Elke Greifeneder

Schiulerinformationswoche, Hofgestaltung

elke@greifeneder.de

Boris Jacob Weblog BID-Bereich, Foyer-Gestaltung, borjs@web.de
Studentisches Recherchenetzwerk, Schwarzes Brett
Ben Kaden Weblog Einflhrung, Mentoring, Alumni, Arbeitskreise, [contextur@aol.com

Kino

Andrea Kaufmann

Studentisches Kolloquium, Studentische(s) Arbeiten,
Foyer-Gestaltung

kaufmannl12205@yahoo.de

Jakob Vof3

Weblog Administrator

jakob@nichtich.de




